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1. Общие положения
     1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального дошкольного образовательного учреждения «Ландыш» г. Балашова Саратовской области в соответствии с законом РФ «Об образовании», типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, стандартом качества муниципальных услуг по предоставлению общедоступного бесплатного дошкольного образования, приказом Министерства образования и науки РФ №2151 от 20 июля 2011 г. «Об утверждении государственных требований к условиям реализации основной общеобразовательной программы  дошкольного образования», Уставом МДОУ, СанПиН.

     1.2. Настоящее Положение определяет направления, цели, задачи, примерное содержание и способы осуществления мониторинга качества воспитательно – образовательного процесса в ДОУ.

     1.3. Мониторинг применяется к конкретным объектам для решения четко очерченного круга задач, предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ информации об организации и результатах воспитательно – образовательного процесса для эффективного решения задач управления качеством образования в ДОУ.

     1.4. В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом  и структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, в процессе мониторинга должны исследоваться физические, интеллектуальные и личностные качества ребенка.

     1.5. Для проведения мониторинга создается мониторинговой группы, возглавляемая руководителем ДОУ. Состав мониторинговой группы утверждается приказом руководителя ДОУ. В состав службы входят: заместитель заведующего по ВОР, воспитатели данной возрастной группы, инструктор по физической культуре, музыкальные руководители, педагог – психолог, учитель – логопед, медицинский работник.

2. Функции мониторинга
    2.1. Сохранение регионального и муниципального образовательного пространства.

     2.2. Качество освоения основной общеобразовательной программы ДОУ.

    2.3. Выявление перспективных линий развития дошкольника.

    2.4. Повышение эффективности педагогической работы.

3. Цель и задачи мониторинга
3.1. Цель мониторинга:

- изучение процесса достижения детьми дошкольного возраста планируемых итоговых результатов освоения основной общеобразовательной программы дошкольного образования на основе выявления динамики формирования у воспитанников интегративных качеств, которые они должны приобрести в результате ее освоения к семи годам;

- анализ условий среды ДОУ для предупреждения возможных неблагоприятных воздействий на развитие детей.

3.2. Задачи мониторинга:

- подбор, адаптация, разработка, систематизация нормативно – диагностических материалов, методики изучения качества воспитательно – образовательного процесса;

- своевременное выявление изменений в воспитательно – образовательном процессе, разработка необходимых коррекционных мер;

- дальнейшее преобразование воспитательно – образовательного процесса с детьми дошкольного возраста;

- усовершенствование процесса дошкольного образования;

- координация деятельности всех участников педагогического процесса по достижению цели.
4. Параметры, характеризующие качество дошкольного образования
Комплекс параметров включает в себя четыре основные группы, первые три группы полностью соответствуют трем группам требований ФГОС дошкольного образования, четвертая группа позволяет изучить такую группу показателей как удовлетворенность потребителей качеством дошкольного образования:

1 группа. Параметры, характеризующие соответствие основной общеобразовательной программы дошкольного образования (далее – ООПДО)  требованиям действующих нормативных правовых документов.

2 группа. Параметры, характеризующие соответствие условий реализации ООПДО требованиям действующих нормативных правовых документов.

3 группа. Параметры, характеризующие соответствие результатов освоения ООПДО требованиям действующих нормативных правовых документов. 

4 группа: Параметры, характеризующие степень удовлетворенности родителей качеством деятельности дошкольного образовательного учреждения

5. Категории участников процедур оценки качества дошкольного образования на уровне образовательного учреждения 
	Параметры, характеризующие качество дошкольного образования
	Категории участников

	1 группа параметров, характеризующих соответствие ООПДО требованиям действующих нормативных правовых документов.
	1.  Руководящие работники, в том числе:

- руководитель,

- заместитель руководителя (или старший воспитатель).



	2 группа параметров, характеризующих соответствие условий реализации ООПДО требованиям нормативных правовых документов, в том числе:

- кадровых,

- материально-технических,

- учебно-материальных,

- медико-социальных,

- информационно-методических,

- нормативно-правовых,

- психолого-педагогических.
	1) Руководящие работники, в том числе:

- руководитель, 

- заместитель руководителя (заместитель заведующего по ВОР, завхоз).

2. Медицинские работники, в том числе:

- врач,

- медсестра.

3. Педагогические работники, в том числе:

- педагог-психолог, 

- педагоги-специалисты (инструктор по ФК, музыкальный руководитель и др.),

- воспитатели.

	3 группа параметров, характеризующих соответствие результатов освоения ООПДО требованиям нормативных правовых документов.
	1) Руководящие работники, в том числе:

- руководитель, 

- заместитель руководителя (заместитель заведующего по ВОР).

2. Медицинские работники, в том числе:

- медсестра.

3. Педагогические работники, в том числе:

- воспитатели,

-  педагог-психолог, 

- педагоги-специалисты (инструктор по ФК, музыкальный руководитель ).

	4. Четвертая группа параметров - характеризующих степень удовлетворенности родителей качеством деятельности дошкольного образовательного учреждения


	Руководящие работники, в том числе:

- руководитель, 

-заместитель руководителя (заместитель заведующего по ВОР, завхоз).

2. Педагогические работники, в том числе:

- педагоги-специалисты (инструктор по ФК, музыкальный руководитель и др.),

- воспитатели.

3. Родители детей, посещающих дошкольное образовательное учреждение


6. Организация мониторинга качества воспитательно – образовательного процесса в ДОУ


6.1.Мониторинг качества образовательного процесса осуществляется и контролируется руководителем ДОУ и заместителем по воспитательно – образовательной работе в пределах компетенции.

          6.2.План мониторинга в ДОУ  включает:

- основные этапы;

- содержание каждого этапа;

- сроки реализации каждого из этапов;

- ответственных за реализацию

6.3 Периодичность мониторинга
Мониторинг детского развития (2-3 года) -  1 раз в год (в соответствии с календарным графиком учебного процесса)

Осуществляется педагогами группы совместно с педагогом-психологом.
Мониторинг образовательного процесса (2-3 года) 1 раз в год  (в соответствии с календарным графиком учебного процесса))

Осуществляется педагогами, непосредственно работающими с детьми.
Мониторинг индивидуального развития (4-7 лет) – 2 раза в год (в соответствии с календарным графиком учебного процесса)).

При проведении мониторинга с детьми 2-3 лет используются диагностические материалы, разработанные РМО заместителей заведующих города  Балашова (протокол №6 от 15.05.2012).

При проведении мониторинга с детьми в соответствии с календарным графиком учебного процесса) используется диагностический инструментарий, разработанный федеральным институтом педагогических измерений.

7. Документация
7.1 По результатам мониторинговых исследований заместителем заведующего по ВОР составляется аналитическая справка; 

7.2 Результаты мониторинговых исследований обсуждаются на заседании педагогического совета МДОУ, выводы и рекомендации заносятся в протокол педагогического совета;

7.3 Заведующий МДОУ издает приказ о результатах мониторинговых исследований, о принятии управленческих решений, назначает ответственных и сроки их исполнения 


