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 Инновационная деятельность в ДОУ осуществляется в рамках работы  районной инновационной по теме «Социально-эмоциональное развитие обучающихся, воспитанников». Инновационная деятельность в ДОУ направлена на разработку и  внедрение программы психолого-педагогической поддержки социально- эмоционального развития обучающихся в структуре дошкольного и начального общего образования БМР  за счет совершенствования и развития ее методического компонента, на основе авторской программы психолого-педагогической поддержки социально- эмоционального развития обучающихся (воспитанников) посредством сетевого взаимодействия учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования 


Настоящим положением определяются нормативно – правовые, финансово – экономические, содержательные основы функционирования  ДОУ в инновационном режиме.

1. Общие положения
1.1. Данное положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273, нормативными актами Министерства образования РФ, «Положением об инновационной деятельности в сфере образования на территории Вологодской области», «Положением о районной инновационной площадке», Устава ДОУ.
1.2. Инновационная площадка ДОУ имеет статус районной инновационной площадки и определяется:
· значительностью проблемы (социально – личностного развития дошкольников) для стратегии развития образования района.

· направленностью деятельности по конструированию содержания работы социально –  эмоциональному развитию обучающихся (воспитанников).

1.3. Работа ДОУ в инновационном режиме в своей деятельности руководствуется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», нормативными актами Министерства образования РФ, «Положением об инновационной деятельности в сфере образования на территории БМР», «Положением о районной инновационной площадке», Уставом  МДОУ.

1.4. Статус районной инновационной площадки дает авторам инициативы право на коррекцию содержания, способов и систему средств обучения и воспитания по социально – эмоциональному развитию обучающихся (воспитанников), используя авторскую программу социально- эмоционального развития обучающихся (воспитанников).

1.5. Районная инновационная площадка открывается и закрывается приказом по управлению образования.

2. Порядок открытия районной инновационной площадки.
2.1. Деятельность районной инновационной площадки  разрешена на основании представленного проекта, на создание в ДОУ единого пространства социализации индивидуализации личности.

Реализационный проект имеет следующие структуры:

· Анализ деятельности образовательных учреждений-социальных партнеров, выявление актуальных проблем и возможных подходов к их разрешению. Обоснование принципиальной возможности решения актуальных проблем посредством осуществления данного проекта.

· Проблемный анализ, сложившийся в образовании практики осуществления социально- социально- эмоционального развития обучающихся (воспитанников). Аргументация в пользу предпочтения данного проекта.

· Концепция деятельности ДОУ в рамках заявленного подхода. Вероятные издержки. Обоснование возможности предотвратить их или минимизировать

· Характеристика кадровых и детских ресурсов ДОУ и социума как в целом достаточных для успешной реализации проекта. Предварительные результаты пробного осуществления элементов проекта.

· Программа пошаговой реализации проекта, сочетаемая с возможностью экспертного контроля на каждом этапе. Временные рамки.

· Дополнительное научное, кадровое, материальное обеспечение, необходимое для реализации проекта.

3. Права и обязанности ДОУ в статусе районной инновационной площадки

3.1. В связи с предоставлением статуса районной инновационной площадки, образовательное учреждение имеет право вносить:

· Содержание, способы, систему средств воспитания и обучения.

3.2. Обязанности налагаемые статусом инновационной площадки:

· Соблюдение утвержденной плана реализации программы;

· Ежегодное представление отчета о ходе выполнения работ в районы управления образования;

· Предоставление по запросу управления образования любой информации, касающейся ухода и условий реализации программы.

4. Управление площадкой

4.1. районная инновационная площадка  подотчетна управлению образования, которое ежегодно оценивают результаты работы по представлению отчетов ДОУ.

4.2. Руководитель учреждения, имеющий статус инновационной площадки, несет полную ответственность, как за результаты образовательной деятельности, так и за выполнение программы реализации проекта, обеспечивает сохранность жизни и здоровья детей и их защиту от возможных негативных результатов и последствии инновации.

5. Финансирование, материально- техническое и методическое обеспечение.

5.1. Финансирование районной инновационной площадки управления образования осуществляется за счет:

· Бюджетных ассигнований, выделяемых на учреждение образования в соответствии с его типом и видом;

· Средств, выделяемых на повышение квалификации и переподготовки педагогических кадров;

5.2. Материально - техническое обеспечение инновационной деятельности осуществляется за счет:

· Бюджетных средств;

· Привлечения спонсорской помощи;

· Безвозмездной помощи родителей.

5.3. Методическое обеспечение инновационной деятельности осуществляется за счет:

· Бюджетных средств;

· Средств, выделяемых педагогам на подписные издания;

· Средств спонсорской помощи.

5.4. надбавки и доплаты к должностным окладам участникам инновационного проекта устанавливаются управлением  образования.

6. Закрытие инновационной площадки

6.1. Прекращение деятельности инновационной площадки осуществляется приказом начальника управления образования по истечении срока, запланированного на осуществлении проекта.

6.2. Досрочное прекращение деятельности площадки осуществляется приказом начальника управления образования по заключению и рекомендациям районного экспертного совета.

